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UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CENTRO PROFISSIONAL E TECNOLOGICO
ESCOLA TECNICA DE SAUDE

EDITAL N°11/2024- CPT-ETS/UFPB

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CADASTRO DE BOLSISTAS PARA
ATUACAO NA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DE APOIO AO PROGRAMA DE
ESPECIALIZACAO TECNICA DE NiVEL MEDIO EM ENFERMAGEM- PROGRAMA
POS-TEC ENFERMAGEM/ COFEN.

A Universidade Federal da Paraiba (UFPB), por meio do Centro Profissional e Tecnoldgico
Escola Técnica de Saude (CPT-ETS), Conselho Federal de Enfermagem — COFEN e a
Fundacdo de Educacdo Tecnoldgica e Cultural da Paraiba - FUNETEC, torna publica a
realizacdo do Processo Seletivo Simplificado para cadastro reserva para atuagdo de
profissionais na equipe multidisciplinar de apoio ao Programa de Especializacdo Técnica
de Nivel Médio em Enfermagem. O Processo Seletivo Simplificado reger-se-a por
instrucdes contidas neste documento e sob responsabilidade da Fundagdo de Educacéo
Tecnoldgica e Cultural da Paraiba — FUNETEC-PB, subsidiada pelo Contrato n°
1703.11.0522, celebrado entre o COFEN, FUNETEC e a UFPB. O presente Processo
Seletivo encontram-se fundamentado nas seguintes legislaces das areas técnicas
formativas: Lei n° 7.498, de 25 de junho de 1986; Decreto n° 94.406, de 8 de junho de 1987,
que regulamenta a Lei n°® 7.498, de 25 de junho de 1986; Resolucdo COFEN N° 609, de 1°
de julho de 2019; Lei n°® 5.905/73 de 12 de julho de 1973; Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo (LDB) n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e as suas leis complementares;
Resolugdo CNE/CEB n° 04/99; Decreto n° 5.622, de 19 de dezembro de 2005, que
regulamenta o art. 80 da Lei n°® 9.364 de 20 de dezembro de 1996; Resolugdo n°
6/CEB/CNE, de 20 de setembro de 2012; Resolugdo COFEN n° 209/2019; Resolugéo
CNE/CP n°1, de 5 de janeiro de 2021; Lei Federal n® 9.394/96; Decreto Federal n® 2.208/97

e demais legislacdes vigentes




1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado sera regido por este edital e
executado pela FUNETEC, sob a superviséo da Coordenacéo Geral do Programa. Destina-
se ao preenchimento de cadastro de reserva para contratacdo de profissionais para o
Programa de Especializacdo Técnica de Nivel Médio em Enfermagem (Pos-Tec
Enfermagem);

1.2 A selecdo serd para cadastro de reserva na funcdo temporéria de Professor
Conteudista, na condi¢cdo de Bolsista, para o Programa Pds-Tec Enfermagem, sendo
destinada a docentes, com vinculo ativo, com vistas a elaboracdo de materiais didaticos
das disciplinas que integram os curriculos dos cursos de especializa¢do do programa;

1.3 A previsdo de inicio das atividades é para o primeiro semestre de 2024;

1.4 Este processo seletivo gerara apenas a expectativa de direito a contratacdo, ficando a
concretizacdo desse ato condicionada a efetiva necessidade do programa;

1.5A0 efetuar sua inscricdo, o (a) candidato (a) declara estar ciente do conteudo do
presente Processo Seletivo Simplificado e acata na integra as suas disposices;

1.6 Os bolsistas selecionados e que forem convocados, atuardo de acordo com as vagas a
serem disponibilizadas e o0s requisitos minimos estabelecidas no presente Processo
Seletivo Simplificado;

1.7 A prestacdo da atividade sera paga por meio da FUNETEC sendo financiada
através de contrato estabelecido com 0 COFEN, ndo podendo os candidatos selecionados
e convocados realizarem o acUimulo de bolsas e/ou prestacdo de servico no mesmo
Programa, segundo as disposic¢des legais;

1.8 Os cursos serdo do tipo especializacdo técnica para técnicos de enfermagem, ofertados
na modalidade de Ensino a Distancia (EaD), devendo o candidato selecionado possuir
meios e disponibilidade para participar online das atividades do programa e elaboragdo dos
produtos a serem confeccionados;

1.9 Ndo sera cobrada nenhuma taxa de inscrigdo no presente processo seletivo

simplificado, sendo 0 mesmo, portanto, gratuito.

2. DA DIVULGACAO

2.1 O processo seletivo simplificado acontecera exclusivamente de forma online através do

site https://postec.funetec.com onde serdo disponibilizadas todas as informacdes

necessarias para a realizacdo da selegédo, sendo de inteira responsabilidade do candidato o

acompanhamento das divulgacdes e publicacGes relativas a este processo através do site


https://postec.funetec.com/

acima citado;

2.2 Ao participar desta selegcéo, o candidato torna-se ciente e de acordo com a divulgagéo
publica de seu nome, classificagdo, pontuacdo e demais dados referentes ao processo
seletivo;

2.3 Duvidas e informac6es podem ser encaminhadas para o e-mail: postec@funetec.com

3. DAS VAGAS E DOS REQUISITOS DE ACESSO

3.1 Das vagas: o presente Processo Seletivo Simplificado trata de vagas para cadastro de
reserva;
3.2 Dos requisitos de acesso:

o Possuir diploma de Nivel Superior em Enfermagem, devidamente registrado,
expedido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC);

o Possuir formagdo minima em nivel de especializacédo lato sensu;

o Ser professor(a), com vinculo ativo, que apresente no minimo, um ano de
experiéncia docente, comprovada na area da disciplina na qual optar por se
inscrever.

3.3 Os pré-requisitos especificos a cada disciplina estdo descritos no Item 11 deste
Processo Seletivo Simplificado;

3.4 Os servidores publicos federais ativos, além de preencherem os requisitos previstos
para o cargo pretendido, deverao se engquadrar nas seguintes situacdes: a) ndo estar em gozo
de qualquer licenca ou afastamento de suas atividades profissionais; b) possuir
disponibilidade de carga horaria para atuar na funcao para o qual for selecionado; c) possuir
disponibilidade para participar de webconferéncias; d) ndo possuir reducdo de carga horaria
para fins de capacitacdo;

3.5 O candidato selecionado devera ainda, sob pena de eliminacdo e/ou desligamento da
funcdo, enquadrar-se no seguinte perfil: a) possuir acesso a computador com internet
diariamente e equipamentos que permitam a participagdo em conferéncias e gravacao de
videos, como por exemplo, webcam ou smartphones; b) possuir habilidade e facilidade de
acesso ao uso de computadores com conectividade a Internet; ¢) possuir habilidade no uso
de ferramentas como e-mail, chat, férum, Ambientes Virtuais de Aprendizagem, entre
outros; d) ter disponibilidade para atender as convocacdes da coordenacdo do programa; €)
realizar as gravagOes das videos aulas da disciplina a qual for selecionado; f) utilizar o guia

de orientagdes da coordenacdo do programa para elaboragdo dos materiais didaticos.


mailto:postec@funetec.com

3.6 Os candidatos selecionados deverdo obrigatoriamente apresentar, no ato da inscrigéo,
autorizacao do setor de recursos humanos de sua instituicdo de origem para participar do
programa Pos-Tec Enfermagem (ver modelo Anexo VI);

3.7 O afastamento do bolsista do Programa de Especializacdo Técnica de Nivel Médio em
Enfermagem, por mais de oito dias, sob qualquer justificativa, implicard no cancelamento
de sua bolsa. Servidores Publicos Federais em qualquer tipo de licencga ou afastamento estdo
impedidos de serem bolsistas. Nesse caso, o profissional sera imediatamente substituido do
programa, devendo ser convocado o proximo candidato colocado, obedecendo a lista de
classificagéo;

Paragrafo Unico: Caso o afastamento ocorra superior ao prazo de 08 (oito) dias, e leve a
prejuizo as atividades do curso e do Programa, o profissional sera substituido e havera o
cancelamento imediato da bolsa

3.8 Sera requisito obrigatorio para atuar no programa, a participacdo em curso de formacéo
na modalidade a distancia (EaD), a ser ofertado gratuitamente pelo Centro Profissional e

Tecnoldgico Escola Técnica de Saude da UFPB.

4. CARGA HORARIA E VALOR E DURACAO DAS BOLSAS

4.1 Carga horéaria: como se trata da construcéo de contetdo didatico para as disciplinas
dos mddulos especificos dos cursos a serem ofertados pelo programa P6s-Tec Enfermagem,
0 projeto ndo prevé carga horaria de trabalho para esta funcdo, uma vez que exige a entrega
do produto final, ap6s a devida conferéncia e revisdo pela coordenacédo de cada curso. Desta
forma, a autorizacdo do pagamento se daré apds a entrega do produto final e a gravacao das
videos aulas do material produzido.

4.2 0 pagamento ao cargo de Professor Conteudista corresponde a quantidade de horas da
disciplina para a qual preparou o material, sendo pago o valor de R$150,00 por cada hora
aula. A contraprestacdo dar-se-a mediante a entrega completa dos materiais produzidos para
a disciplina, apreciacdo, revisdo e liberacdo pela coordenacdo de curso, podendo ser
necessarios ajustes e/ou adequagdes conforme orientacdo e solicitagdo imediata dos
revisores. A tabela a seguir, apresenta as cargas horarias das disciplinas e o valor total a ser

pago para cada uma delas:

CARGA HORARIA DA VALOR DA HORA VALORTOTAL A
DISCIPLINA AULA SER PAGO
30 horas R$ 150,00 R$4.500,00

45 horas R$ 150,00 R$6.750,00




4.3 Uma vez entregue o trabalho e este sendo revisado, corrigido e, se necessario,
devidamente adequado conforme orientacGes da coordenacéo de curso, este recebera o status
de aprovado e somente ap0s a sua validacao final serd considerado finalizado. Caso haja
necessidades de ajustes e/ou adequaces a sua finaliza¢éo so seré considerada apds a entrega
do produto atualizado. O candidato fica ciente que ap6s o trabalho ser entregue, sem mais
corregdes a fazer, é que encerrar-se-a o vinculo do professor conteudista com o programa.
4.4 O pagamento serd realizado mediante apreciacdo e aprovacao final do material
desenvolvido pela equipe de coordenagdo do curso. A Equipe Académica do Programa
acompanhara a elaboracdo das atividades do Professor Conteudista, podendo a qualquer
tempo, em caso de ndo cumprimento das atribuicdes e/ou prazos, e/ou de rendimento
inadequado, comunicar e, eventualmente, descontinuar a atuagdo do mesmo;

4.5 O exercicio da atividade de Professor Conteudista Bolsista ndo podera prejudicar o
cumprimento das suas atribui¢cdes funcionais junto ao departamento e unidade de vinculo
do docente. A carga horaria da disciplina ministrada e remunerada por este programa nao
poderd ser considerada como atividade docente regular junto ao seu
departamento/instituicdo de origem;

4.6 A participacdo no Programa Po6s-Tec Enfermagem ndo implicara, sob hipdtese
alguma, em vinculo empregaticio com a UFPB, COFEN ou FUNETEC,;

4.7 O pagamento da prestacdo do servico esta condicionado a disponibilidade
orcamentaria e  financeira  proveniente do Contrato n° 1703.11.0522
UFPB/COFEN/FUNETEC — 2022;

4.8 Em caso de indisponibilidade orcamentéria e financeira, o candidato fica ciente de
que ndo havera aplicacdo de penalidades para as partes, sendo desnecessaria a previsao por
descumprimento, ficando as partes responsaveis pelas obrigacdes decorrentes do tempo de
vigéncia e creditando-se-lhes, igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo;

4.9 O Contrato poderad ser rescindido, independentemente do instrumento de sua
formalizacdo, pela inobservancia de quaisquer de suas clausulas ou condi¢des pactuadas, ou
pela superveniéncia de norma legal ou eventos que o tornem material e formalmente

inexequivel.
5. DOS ENCARGOS, ATRIBUTOS E ATRIBUICOES DO CONTEUDISTA:
5.1 O material produzido pelo professor conteudista devera ser de autoria propria, de

carater inedito, e dara embasamento para a producdo das suas video aulas ou de outrem,

aulas interativas, videos, e- books e materiais afins, a serem utilizados pelos cursistas nos



cursos, sem obrigatoriedade de transferéncia de direito autoral;
5.2 Todo o conteddo produzido sera submetido a comprovacdo de autoria e
originalidade. Sendo constatada a ndo originalidade da peca essa sera recusada, e a
FUNETEC, UFPB e COFEN se isentam de quaisquer compromissos financeiros e/ou
indenizatdrio para com o candidato;
5.3  E dever do professor conteudista, referente a producio do material didatico para este
programa, entregar, como encargo de seu trabalho, os seguintes elementos do processo de
ensino: contetdo didatico; atividades avaliativas gabaritadas e com as devidas orientacfes
para os tutores (quando se aplicar) e demais itens descritos no Anexo I;
5.4 A Universidade Federal da Paraiba (UFPB) ndo oferecera espaco fisico nem quaisquer
recursos para producdo do conteido das disciplinas. E de inteira responsabilidade do
Professor Conteudista a disposic¢ao de recursos para a produgdo dos materiais contratados;
5.5 O Professor Conteudista selecionado daré a concessao total dos direitos autorais e de
imagem, para o Programa Pds-Tec Enfermagem/COFEN conforme contrato de prestacao de
servigos a ser assinado quando da contratacao, pelo prazo de 10 anos;
5.6 Sao atribuicdes e deveres do Professor Conteudista:
5.6.1  Desenvolver os contetdos inéditos e relativos as atividades tedricas da disciplina;
5.6.2  Assinar termo de inexisténcia de pléagio;
5.6.3  Conhecer o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) ao qual se candidata;
5.6.4  Produzir contetdos a partir de referéncias atualizadas e relativas ao componente
curricular, contemplando os aspectos descritos no Processo Seletivo Simplificado e
entregar a coordenacdo do curso, via e-mail, no prazo de 20 dias a partir do inicio dos
trabalhos, conforme o cronograma de cada disciplina;
5.6.5 Realizar as adequacgdes necessarias no material didatico, conforme solicitado
pela coordenacgdo do curso em até 48 horas, sem possibilidade de dilatacdo de prazo;
5.6.6  Participar das reunites de alinhamento e revisdo do material com a equipe
académica e coordenagdo do curso, bem como acompanhar o processo de producdo do
material didatico e as revisfes necessarias para aprimoramento ou adequacdes dos
produtos a serem entregues;
5.6.7 Indicar e referenciar material didatico complementar atualizado, adequado e
direcionado ao publico-alvo, a ser utilizado ao longo do texto produzido e ao final da
disciplina;
5.6.8 Computar no célculo da carga horaria da disciplina as horas correspondentes ao uso
do material complementar pelo aluno (leituras, videos, etc);
5.6.9 Produzir material de facil leitura e compreensdo para o publico-alvo do curso,
utilizando imagens/figuras/graficos/elementos visuais livres de direitos autorais ou de

autoria prépria para o enriquecimento do material apresentado e melhor compreensao do



aluno;
5.6.10 Produzir questBes objetivas contextualizadas e relativas ao contetudo produzido,
entregues gabaritadas e justificadas (justificar as alternativas corretas e as incorretas) para
serem cadastradas no banco de questdes do programa, em quantidade proporcional a
carga horaria de cada disciplina, a saber: Disciplina de 30 horas - 24 questdes e Disciplina
de 45 horas - 30 questdes;
5.6.11 Sinalizar o nivel de dificuldade (Facil, Médio, Dificil) em cada uma das
questbes/atividades, no tocante aos questionarios, atividades discursivas, colaborativas e
tedrico-préticas, e demais atividades que necessitem de resposta;
5.6.12 Inserir um padrdo de resposta em todas as atividades elaboradas (questdes,
tarefas, games, etc), justificando as alternativas corretas e incorretas;
5.6.13 Indicar ao programa e sinalizar no cartdo resposta, a referéncia utilizada para a
elaboracdo das questbes/atividades, utilizando preferencialmente aquelas indicadas nos
projetos pedagogicos dos cursos e aquelas disponiveis através da plataforma CofenPlay;
5.6.14 Planejar games a serem inseridos na aula interativa, apontado o local no texto
onde devam ser colocados;
5.6.15 Elaborar trés situagcdes problema norteadores (Estudo de caso com espelho
resposta) para serem utilizados nos féruns de sua disciplina;
5.6.16 Desenvolver um podcast relacionado a um tema ou revisdo da disciplina,
podendo ser utilizados em momentos diversos ao longo do curso;
5.6.17 Gravar as videoaulas acerca do contetdo produzido para a disciplina a qual esta
vinculado, em local, data e horarios a serem definidos pela Coordenacdo Académica do
Programa;
Paragrafo Unico: ressalta-se que as gravacdes das videoaulas acontecerdo na cidade de
Jodo Pessoa-PB, em local a ser definido, e portanto cabera ao candidato a
responsabilidade de arcar com os custos de deslocamento para tal atividade, ndo sendo
atribuido ao programa esta responsabilidade;
5.6.18 Junto ao conteudo fornecido para a disciplina, o Professor Conteudista deve
também fornecer as seguintes informagoes:
5.6.18.1 Indicar dois especialistas que possam vir a serem entrevistados para a
producéo da videoaula, referenciando nome completo, e-mail e numero de telefone
celular;
5.6.18.2 Produzir questfes norteadoras e pontos tematicos principais para a
entrevista com esse especialista. Nestes topicos, procurar trazer os temas para a
realidade da pratica;
5.6.19 Participar das atividades de capacitagdo promovidas pelo programa, em data e horarios

a serem definidos.



6. DAS INSCRICOES E SELECAO

6.1 Periodo, horérios e enderecos: As inscricdes serdo gratuitas e realizadas no periodo
compreendido conforme cronograma.
6.2 No ato da inscricdo o candidato devera, obrigatoriamente, escolher a disciplina a qual
deseja concorrer, ndo podendo se inscrever, simultaneamente, para mais de uma disciplina,
sob pena de eliminacdo do processo seletivo;
6.3 No ato da inscri¢cdo o candidato deverd, obrigatoriamente preencher corretamente 0s
dados do formulario de inscri¢do online (Modelo Anexo 1), preencher e anexar o quadro de
pontuacdo (Modelo Anexo IllI) e preencher a anexar o Termo de Compromisso e
Responsabilidade (Modelo Anexo V), bem como anexar a seguinte documentacdo, sob
pena de ter sua inscri¢do indeferida:
a) Copia do Documento Oficial de Identificacdo com foto e data de expedicao. Sdo
considerados documentos oficiais de identidades: as carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca, pelos Corpos de Bombeiros, pelas Policias
Militares, Carteira de Identidade (RG), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), Carteira de Orgdo ou Conselhos de Classes (ex. COREN), Certificado Militar,
Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) com foto, Passaporte, Carteiras expedidas por
6rgdo publico que por Lei Federal valem como identidade.
b) Copia do CPF. Caso o Documento Oficial de Identificacdo apresente também o
numero do CPF, este sera considerado;
c) Copia do comprovante de residéncia;
d) Certidao de Quitacédo Eleitoral disponivel em:
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;
e) Carteira de Reservista Militar para os candidatos de sexo masculino;
f) Copia frente e verso do Diploma de curso de graduacédo em Enfermagem, sendo
este expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacgédo ou
obtido em Instituicdo de Ensino Superior (IES) estrangeira, desde que devidamente
revalidado nos termos do art. 48 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996;
9) Curriculum Lattes atualizado em 2024, com documentagdo comprobatoria anexada
APENAS dos itens alegados no quadro de pontuacdo (inclusive na mesma sequéncia);

h) Quadro de Pontuacdo (Modelo Anexo 111) devidamente preenchido;

)] Em caso de ser servidor publico da Rede Federal de Ensino apresentar
documento que comprove que € servidor pablico, com matricula no Sistema Integrado
de Administragdo de Recursos Humanos — SIAPE, nos demais casos apresentar
declaracédo de vinculo a instituicdo que atue como docente.

j)Termo de Compromisso e Responsabilidade (Modelo Anexo V) assinado


https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

pelo candidato (a);
6.4 O candidato devera discriminar no Quadro de Pontuacdo (Modelo Anexo I11) os itens
do Curriculo Lattes referentes a pontuacdo atingida, ndo sendo permitido o mesmo item
pontuar em duplicidade;
6.5 Na&o havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria, condicional ou com
documentacao obrigatoria incompleta, nem através de correspondéncia postal ou fac- simile.
Somente seréo aceitos curriculos cadastrados na Plataforma Lattes;
6.6 A documentacdo anexada devera ser legivel e de boa qualidade de imagem. A insercédo
de documentacdo incompleta, ilegivel ou que ndo comprove as exigéncias deste Processo
Seletivo Simplificado terdo resultado de anélise indeferido;
6.7 A inexatiddo ou irregularidade de informacdes, ainda que constatadas posteriormente,
eliminara o candidato do Processo Seletivo Simplificado, declarando-se nulos todos os atos
decorrentes de sua inscrigéo;
6.8 Erros de preenchimento do formulario de inscricdo, tabela de pontos e termo de ciéncia,
bem como, auséncia de documentos comprobatorios solicitados serdo de inteira
responsabilidade do candidato, ndo cabendo, apds a inscri¢do, alegacdo de equivoco e/ou
interposicao de recurso;
6.9 A classificacdo serd realizada em fase Unica através da analise de curriculo lattes,
segundo pontuacdo discriminada no Anexo Il deste Processo Seletivo Simplificado,
apenas para os candidatos com inscri¢do deferida;
6.10 Em nenhuma hipdtese sera permitido o envio de documentacdo complementar

aquela apresentada para o ato da inscricgéo.

7. DA HOMOLOGACAO, SELECAO, CLASSIFICACAO, RESULTADO E
INICIO DAS ATIVIDADES

7.1 Paracada cargo, os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de acordo com
as notas obtidas na analise do curriculo lattes. Serdo eliminados do certame os candidatos
que obtiverem nota 0,0 (zero) na avaliacdo do curriculo lattes;

7.2 Os candidatos classificados constituirdo cadastro reserva. A convocagdo dos
candidatos classificados no cadastro de reserva esta condicionada a disponibilidade de vagas
e de recurso financeiro;

7.3 Para cada disciplina, caso haja coincidéncia de pontuacdo entre dois ou mais
candidatos, o desempate sera feito através dos seguintes critérios: a) Maior idade do
candidato (Lei 10.741/2003), considerando dia, més e ano de nascimento; b) Maior tempo
de exercicio profissional na Educacdo Profissional e Tecnologica na docéncia; ¢) Maior

titulacdo académica;



7.4 A convocacdo dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificacéo e ocorrera
conforme demandas oriundas do programa;

7.5 Serdo considerados aprovados, em cada cargo, os candidatos que, apos a analise dos
curriculos, apresentarem notas maiores que 0,0 (zero);

7.6 O resultado final do processo seletivo sera divulgado conforme cronograma, no
endereco eletrénico: https://www.funetec.com/

7.7 O inicio das atividades esta previsto para o primeiro semestre de 2024 e para garantir
0 bom funcionamento das atividades do programa, a Coordenacdo Geral podera, em caso de
néo preenchimento do quadro de encargos, a qualquer tempo, remanejar o candidato para
outra funcdo, com base na ordem de classificacdo e no perfil descrito pelos documentos

apresentados pelo candidato no ato da inscri¢cdo, com a sua anuéncia.

8. DOS PEDIDOS DE RECONSIDERACAO/RECURSOS E PRAZOS

8.1 Seré garantido ao (a) candidato (a), o direito de entrar com pedido de reconsideracdo
do resultado em cada etapa de carater eliminatorio/classificatorio do processo seletivo,
obedecendo aos prazos estabelecidos no cronograma;

8.2 Sera garantido ao (2) candidato (a) o direito de entrar com recurso sobre Resultado
Final do processo seletivo até o segundo dia da divulgacdo deste, sem prejuizo para o
andamento dos processos de contratacao;

8.3 Os pedidos de reconsideracdo e/ou de recurso deverdo ser encaminhados a
FUNETEC, responsavel pelo Processo Seletivo Simplificado, realizados através do site
https://www.funetec.com/ e postec@funetec.com, no endereco da inscricdo. Ver modelo
no Anexo V.

8.4 Os pedidos de reconsideracdo/recursos serdo julgados pela Comisséo de Selecdo do
Processo Seletivo Simplificado;

8.5 Nao serdo aceitos pedidos de reconsideracdo e/ou recurso fora dos prazos
estabelecidos neste Processo Seletivo Simplificado;

8.6 Os resultados dos pedidos de reconsideracdo e/ou recurso serdo divulgados conforme o

calendario constante neste Processo Seletivo Simplificado.

9. DADOS PARA CONTRATACAO

9.1 Relacdo de documentos necessarios para assinatura do contrato: copia de RG, CPF,
dados bancéarios, comprovante de endereco residencial, autorizacdo do setor de recursos

humanos de sua instituicdo de origem para investidura no cargo e/ou para o recebimento da


https://www.funetec.com/
https://www.funetec.com/
mailto:postec@funetec.com

bolsa, comprovante de vinculo empregaticio.

10. CRONOGRAMA
DATAS EVENTO LOCAL
] 3 ) S https://www.funetec.com/
03/06/2024 |Divulgacao do Processo Seletivo Simplificado
https://www.ets.ufpb.br/
03/06/2024 a |Periodo de impugnacdo do Processo Seletivo ostec@funetec.com
05/06/2024  [Simplificado P -
Resultado da analise dos pedidos de impugnagao | pgtps:/www.funetec.com/
06/06/2024 |do _
Edital referente ao Processo Seletivo Simplificado|  https://www:.ets.ufpb.br/
07/06/2024a | . L .
11/06/2024 Periodo de inscri¢es https://postec.funetec.com
17/06/2024 Resultado da_homplogggao das inscrigdes do https://www.funetec.com/
Processo Seletivo Simplificado
Prazo para solicitacdo de reconsideracdo do
18/06 e
10/06/2024 resultado postec@funetec.com
de homologacéo das inscrigdes
Resultado da analise dos pedidos de
20/06/2024  |reconsideragéo de https://www.funetec.com/
homologacéo das inscri¢des
Divulgacio do resultado final das inscrices | https://www.funetec.com/
21/06/2024 : T
homologadas do Processo Seletivo Simplificado https://www.ets.ufpb.br/
24/06/2024 a |Periodo de andlise dos requisitos e pontuacéo dos
29/06/2024  [candidatos
01/07/2024 D|vu!ga(;ap do_ resultado preliminar do Processo hittps:/Awww.funetec.com/
Seletivo Simplificado
01/0772024 1176 de solicitacio para reconsideracdo do https://www.funetec.com/
2.02/07/2024 resultado preliminar da pontuagdo dos curriculos postec@funetec.com
Divulgagdo da analise dos pedidos de
04/07/2024 |reconsideracdo do resultado preliminar da https://www.funetec.com/
pontuacdo dos curriculos
Divulgacio do Resultado Final do Processo | https://www.funetec.com/
05/07/2024 : o
Seletivo Simplificado https://www.ets.ufpb.br/
08/07/2024 a |Periodo de apresentacdo da Documentacéo
10/07/2024 dos selecionados
11/07/2024  |Apresentacdo da equipe ao Programa Pos-Tec
15/07/2024 a |Periodo de Confeccdo do material didatico
09/08/2024 |pedagdgico da disciplina



https://www.funetec.com/
http://www.ets.ufpb.br/
mailto:postec@funetec.com
https://www.funetec.com/
http://www.ets.ufpb.br/
https://www.funetec.com/
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11. APRESENTAGAO DAS DISCIPLINAS COM RESPECTIVA AREA
TEMATICA DE FORMACAO/EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA DO
CANDIDATO (A)

11.1 DISCIPLINAS ESPECIFICAS POR CURSO

CURSO}ESPECIALIZAQAO TECNICA DE NIVEL MEDIO ENFERMAGEM
EM SAUDE MENTAL

CODIGO: DMENOO1

DISCIPLINA 01: SAUDE MENTAL E ATENC}AO PSICOSSOCIAL
Carga Horaria: 30h (2 créditos)

Area Tematica de Formac&o/Experiéncia do Candidato:

Diploma de Nivel Superior em Enfermagem; Experiéncia com disciplinas de
Enfermagem em Salde Mental e/ou afim.

Conteudo Programatico:

Arcabougo historico e politico da Saiude Mental no Brasil. A organizagdo da RAPS
enfatizando os cenarios que a compdem numa perspectiva de cuidado integral do sujeito,
Acdes de Saude Mental na Atencdo Priméaria a Saude em consonancia com 0s principios
do SUS. Atuacdo do Técnico de Enfermagem na Atencdo Psicossocial.

CODIGO: DMENO3

DISCIPLINA 02: TOPICOS EM SAUDE MENTAL

Carga Horaria: 45h (3 créditos)

Area temética de Formacao/Experiéncia do candidato:

Diploma de Nivel Superior em Enfermagem; Experiéncia com disciplinas de
Enfermagem em Saude Mental e/ou afim.

Contetido Programatico:

Promoc¢do da Saude Mental e prevencdo de doencas; Estratégias terapéuticas nao
farmacoldgicas em Salde Mental; Uso da comunicacéo terapéutica; Atuacdo do Técnico
de Enfermagem voltada as Emergéncias psiquiatricas; Assisténcia direcionada a gestante
e puérpera com Transtornos psiquiatricos; Importancia do registro em prontuarios €
documentos as informacGes pertinentes ao cuidado; A influéncia da pandemia na Saude
Mental.




CURSO ESPECIALIZA(}AO TECNICA DE NIVEL MEDIO ENFERMAGEM
EM IMUNIZACAO

CODIGO: DIMUNO1

DISCIPLINA 03: INTRODUCAO A IMUNIZACAO

Carga Horaria: 30h (2 créditos)

Area Tematica de Formac&o/Experiéncia do Candidato:

Diploma de Nivel Superior em Enfermagem; Experiéncia em atengdo bésica
e/ou com disciplinas de Enfermagem em Saude Coletiva, Saude Publica e/ou &reas
afim.

Conteudo Programatico:

Conceitos fundamentais em Imunizagdo. Historico e evolucdo das vacinas. Principais
aspectos epidemioldgicos relacionados a Imunizacdo. Programa Nacional de imunizagéo
(PNI). Epidemiologia das doencgas imunopreveniveis. Perfil profissional do Técnico de
Enfermagem na Imunizacdo: atribui¢fes, campos e limites de atuacao.

CURSO ESPECIALIZACAO TECNICA DE NIVEL MEDIO ENFERMAGEM
EM SAUDE PUBLICA

CcODIGO: DPUBLO01
DISCIPLINA 04: Saude, familia e comunidade
Carga Horaria: 30h (2 créditos)

Area Tematica de Formacao/Experiéncia do Candidato:

Diploma de Nivel Superior na area da salde; Experiéncia com disciplinas em Salde Coletiva,
Saude Publica e/ou afim.

Conteudo Programatico:

Politicas de satde no Brasil e a construcdo do SUS numa perspectiva historica.
Determinantes sociais da salde. Redes de Atencdo a Saude. Politica Nacional de
Humanizacgdo, com énfase na Aten¢do Primaria a Saude.

CODIGO: DPUBLO02
DISCIPLINA 05: Modelos de atencéo a saude com énfase na atencéo primaria
Carga Horaria: 45h (3 créditos)

Area Tematica de Formagc&o/Experiéncia do Candidato:

Diploma de Nivel Superior na area da saude; Experiéncia com disciplinas em Saude
Coletiva, Saude Publica e/ou afim.

Conteudo Programatico:

Tipos de Modelos de Atencdo em Saude. Estratégia de Saude da Familia; Redes de
Atencdo a Saude; AtribuicOes das equipes da Estratégia de Saude da Familia; O processo
de trabalho do Tecnico de Enfermagem na salde publica; Promogdo da salde—|
contextualizacdo, desafios e perspectivas; Educacdo em saude concepgdo e pratica no
cuidado de Enfermagem; Qualidade e seguranca no cuidado na Atengdo Priméria & Saude.




CODIGO: DPUBLO03

DISCIPLINA 06: Promocao a satde nos ciclos de vida das familias

Carga Horaria: 45h (3 créditos)

Area Tematica de Formac&o/Experiéncia do Candidato:

Diploma de Nivel Superior na area da saude; Experiéncia com disciplinas em Saude
Coletiva, Saude Pablica e/ou afim.

Conteudo Programatico:

Promocdo da saude da crianca e do adolescente, da mulher, do homem, do adulto e da
pessoa idosa no contexto familiar e na comunidade. Abordagem integral a luz das
politicas publicas na atengdo a satde da criancga e do adolescente, da mulher, do homem,
do adulto e da pessoa idosa, com énfase na Atencdo Priméria a Saude.

CURSO ESPECIALIZACAO TECNICA DE NiVEL MEDIO ENFERMAGEM
EM SAUDE DO TRABALHADOR

CODIGO: DTRABQ2

DISCIPLINA 07: Legislacdo e normas de seguranca e saude no trabalho

Carga Horaria: 45h (3 créditos)

Area Tematica de Formac&o/Experiéncia do Candidato:

Diploma de Nivel Superior em Enfermagem ou Diploma de Nivel Superior
em Engenharia; Especializagio em Enfermagem do trabalho ou Especializagéo
em Engenharia de Seguranga do Trabalho e/ou Experiéncia com disciplinas de
Enfermagem em Salde do Trabalhador, Seguranca do trabalho e afins.

Contetido Programético:

Legislacdo trabalhista e previdenciaria aplicada a salde do trabalhador. Direitos e
deveres da salde do trabalhador. Fiscalizacdo e responsabilidades em salde do
trabalhador. Normas regulamentadoras (NRs) relacionadas a seguranca e saude no
trabalho, com énfase nas seguintes NRs: NR-5, NR-6, NR-7, NR-9, NR-15, NR-17,
NR-32. Higiene ocupacional. Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSOQ). Programa de Prevencao de Riscos Ambientais (PPRA).

CODIGO: DTRABO3

DISCIPLINA 08: Doencas Ocupacionais e promocdo da saude do
trabalhador

Carga Horaria: 45h (3 créditos)

Area Tematica de Formacao/Experiéncia do Candidato:

Diploma de Nivel Superior em Enfermagem ou Diploma de Nivel Superior
em Medicina; Especializacdo em Enfermagem do trabalho ou Especializacdo
em Medicinna do Trabalho e/ou Experiéncia com disciplinas de Enfermagem em Salde
do Trabalhador, Satde ocupacional e afins.

Conteudo Programatico:Principais doencas ocupacionais e suas caracteristicas. Agoes
de prevencdo de acidentes e doencgas ocupacionais. Notificacao de acidente ou doenca do
trabalho. Fisiologia do trabalho e ergonomia. Aspectos psicossociais relacionados ao
trabalho. Abordagem e assisténcia de enfermagem em salde mental no ambiente de
trabalho. Conceitos de promocao da saude e qualidade de vida no trabalho. Estratégias
para implementacdo de programas de promocdo da satde. Educagdo em saide com 0s
trabalhadores. Nogdes basicas de primeiros socorros. Avaliacdo inicial de vitimas de
acidentes de trabalho. Atendimento de emergéncia em situacGes especificas.
Procedimentos e protocolos de primeiros socorros no ambiente de trabalho.




CURSO ESPECIALIZACAO TECNICA DE NiVEL MEDIO ENFERMAGEM
EM CLINICA MEDICA

CODIGO: DCMEOQ3

DISCIPLINA 09: Cuidados de enfermagem clinica médica Il: doencas
infectocontagiosas (DIC)

Carga Horaria: 45h (3 créditos)

Area Tematica de Formagao/Experiéncia do Candidato:

Diploma de Nivel Superior em Enfermagem; Experiéncia com disciplinas de
Enfermagem em Clinica Médica e/ou afins;

Contetido Programatico:

Principais doencas infectocontagiosas como tuberculose, hanseniase, malaria, dengue,
leishmaniose, IST’s: HIV/Aids, hepatites, tétano, raiva, covid-10, Monkeypox, entre
outras. Cuidados de enfermagem ao paciente portador de doencas infectocontagiosas e
medidas de biosseguranca. Aperfeicoamento da aplicabilidade dos recursos tecnoldgicos
e a prética assistencial ao paciente adulto e idoso na Clinica Médica.




12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A aprovacao no Processo Seletivo Simplificado assegurara apenas a expectativa de
direito a concessdo da bolsa, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia
das disposi¢des legais pertinentes, do interesse e conveniéncia da Coordenacdo Geral do
Programa de Especializacdo Técnica de Nivel Médio em Enfermagem, bem como da
respectiva disponibilizacdo financeira, da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de
validade do processo seletivo;

12.2 Ao inscrever-se, no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera estar ciente
das normas e do seu cumprimento;

12.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos resultados
do processo seletivo;

12.4 O presente Processo Seletivo Simplificado sera valido para o Programa de
Especializacdo Técnica de Nivel Médio em Enfermagem, a partir da data da publicacdo de
seu resultado, prorrogavel de acordo com o interesse do programa;

12.5 Em qualquer momento do Processo Seletivo Simplificado serd excluido o candidato
que utilizar-se de meio ilicito (formal e /ou material), proibido e/ou de carater duvidoso, ou
atentar contra a disciplina no local ou ambientes virtuais de sua realizacéo;

12.6 O programa ndo se responsabilizara por eventuais despesas relacionadas ao
desenvolvimento das atribuicdes nos encargos do Programa de Especializacdo Técnica de
Nivel Médio em Enfermagem, nem despesas de transporte e/ou alimentacao relacionadas ao
desenvolvimento das atribui¢fes dos encargos do Programa de Especializacdo Técnica de
Nivel Médio em Enfermagem;

12.7 O prazo de vigéncia das atividades dos bolsistas esta relacionado aos prazos de entrega
e aprovacdo final dos materiais produzidos ou de acordo com as demandas do Programa de
Especializagdo Técnica de Nivel Médio em Enfermagem;

12.8 Os profissionais da equipe seréo avaliados no desempenho de suas funges com base
no plano de monitoramento, avaliacdo e acompanhamento do Programa e poderdo ser
desligados do mesmo a qualquer tempo e/ou substituidos, pela coordenacao institucional ,
quando esta entender que seja o0 melhor para o programa;

12.10 Quaisquer davidas ou informacdes suplementares poderao ser solicitadas através de:
https://www.funetec.com/contato ou através do email: postec@funetec.com;

12.11 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Sele¢do, em conjunto com a
Coordenacdo Geral do Programa, sem prejuizo do proclamado no Processo Seletivo

Simplificado.


https://www.funetec.com/contato
mailto:postec@funetec.com

Jodo Pessoa, 03 de junho de 2024

el g T oo o~

Coordenadora Institucional do Programa P6s-Tec UFPB

\A'M\Q/ Koralime, Candids -

Anne Karoline Candido Aradjo

Coordenadora Académica do Programa Pés-Tec UFPB



ANEXOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CADASTRO DE
RESERVA CPT-ETS/UFPB N° 11/2024 DE BOLSISTAS PARA ATUACAO
NA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DE APOIO AO PROGRAMA
ESPECIALIZACAO TECNICA DE NIVEL MEDIO EM ENFERMAGEM

ANEXO | - ESQUEMAS COMPLEMENTARES
A CONSTRUCAO DO CONTEUDO DIDATICO:

Todos os produtos didatico-pedagdgicos devem ser criados seguindo os planos de
curso de cada disciplina, ja existentes nos respectivos Projetos Pedagdgicos de Curso,
disponiveis na pagina de inscricdo do candidato, no endereco eletrdnico:
https://www.funetec.com/contato. Devem também vir acompanhados das devidas
orientacdes para a compressdo dos tutores e supervisores de tutores no processo de ensino

aprendizagem junto aos discentes do curso.

ESQUEMAS:

A - ESQUEMA PARA CRIACAO DO FORUM

-Titulo do forum

-Objetivo da aprendizagem

-Competéncias e habilidades a serem desenvolvidas
-Orientacdes para o forum

-Diretrizes para conduc¢do do forum pelo tutor
-Critérios de avaliacdo do férum para o tutor
-Informagbes complementares

B — ESQUEMA PARA A CRIACAO DE QUESTOES OBJETIVAS

-Enunciado contextualizado em alguma situagéo da realidade de prética;
-Justificar cada alternativa de resposta, sejam elas corretas ou nao;

-Classificar o nivel de complexidade de cada questdo como: facil, médio ou dificil;
-Indicar as competéncias e habilidades a serem desenvolvidas na atividade;

C — ESQUEMA PARA CRIACAO DAS ATIVIDADES TIPO TAREFA

- Titulo da tarefa;

- Descrigéo da tarefa;

- Objetivo da tarefa;

- Competéncias e habilidades a serem desenvolvidas no aluno;

- Orientaces para execucdo da tarefa pelo aluno: o que e como fazer, como entregar;



https://www.funetec.com/contato

- OrientacOes para acompanhamento e avaliacdo da tarefa pelo tutor;

D — ESQUEMA PARA INDICACOES DE ESPECIALISTAS A SEREM
ENTREVISTADOS

-Nome completo:

- E-mail:

-Telefone celular:

- Questdes que possam conduzir o rumo da entrevista sobre o tema abordado;
- Pontos a serem abordados durante a entrevista.

E - ESQUEMA PARA A MONTAGEM DAS AULAS INTERATIVAS

- Deve-se utilizar um Editor de Apresentacoes (Slides)

- 1° Slide - Titulo da aula Interativa, Cédigo da Disciplina, Nome da disciplina, Nome do
Curso e Nome do Professor Conteudista

- 2° Slide - Sumario

- 3° Slide - Objetivos da aula interativa

- 4° Slide - Competéncias a serem desenvolvidas na aula interativa

- Préximos Slides - Apresentacdo do contetdo.

- Atencdo 1 - O Contetido deve vir com a numeracao do capitulo, subcapitulo, etc

- Atencdo 2 - As imagens devem vir de bancos de imagem de acesso gratuito ou Imagens
Proprias, sem restricdo de acesso (respeitando a autoria, o local e os participantes). Cada
imagem precisa conter a devida indicacdo da FONTE.

- Atencdo 3- Tabelas, Gréficos, Quadros e afins precisam conter a devida indicacédo da
FONTE, ap0s cada um deles.

- Atencdo 4 - Usar fonte Arial, tamanho 18 para o conteudo e fonte Arial tamanho 24 para
0s capitulos e o titulo.

- Pendltimo Slide - Consideragdes Finais (opcional)

- Ultimo Slide - Referéncias Bibliograficas no formato ABNT mais recente.

F — ESQUEMA PARA CRIACAO DOS E-BOOKS-

1- Titulo com: Cdédigo da Disciplina, Nome da disciplina e Nome do Professor Conteudista
2- Sumario

3- Objetivos

4- Competéncias a serem desenvolvidas na disciplina

5-Ficha Técnica (conforme modelo a ser disponibilizado)

6- Apresentacdo

7- Introducdo

8-0 Conteudo deve vir com a numeracéo do capitulo, subcapitulo, etc

9- Imagens dos bancos de imagem de acesso gratuito ou Imagens Proprias, sem restri¢ao de
acesso (respeitando a autoria, o local e os participantes). Cada imagem precisa conter a devida
indicacdo da FONTE.

10-Tabelas, Graficos, Quadros e afins precisam conter a devida indicacdo da FONTE, apds
cada um deles.

11- Usar fonte Arial, tamanho 12 para o conteudo e fonte Arial tamanho 14 para os capitulos
e o titulo. Usar espacamento 1,5.

12- Pode-se inserir Caixas de Texto com: Dicas, Atencdo, Resumindo, Exemplo, etc.

14- Consideracdes Finais (opcional)

13- Referéncias Bibliogréaficas no formato ABNT mais recente.




PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CADASTRO DE
RESERVA CPT-ETS/UFPB N°11/2024 DE BOLSISTAS PARA ATUACAO
NA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DE APOIO AO PROGRAMA
ESPECIALIZACAO TECNICA DE NiVEL MEDIO EM ENFERMAGEM

ANEXO II- FORMULARIO DE INSCRICAO

FORMULARIO DE INSCRICAO

FUNCAO DE PROFESSOR CONTEUDISTA:
CODIGO DA DISCIPLINA A QUAL DESEJA CONCORRER:

IDENTIFICACAO PESSOAL:

Nome:

Filiacdo (nome da mée):

Data de nascimento: CPF:

RG: Orgéo exp.:

Matricula SIAPE: Orgéo de lotacao:

ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA

Rua: Ne:

Compl.: Bairro:

Cidade: Estado:

CEP: Celular: ()

E-mail:

de de 2024

(Nome completo/assinatura)



PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CADASTRO DE
RESERVA CPT-ETS/UFPB N°11/2024 DE BOLSISTAS PARA ATUACAO
NA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DE APOIO AO PROGRAMA
ESPECIALIZACAO TECNICA DE NiVEL MEDIO EM ENFERMAGEM

ANEXO Il - QUADRO DE PONTUACAO

Candidato(a):

CPF: RG: SIAPE:

QUADRO DE PONTUACAO - CARGO PROFESSOR CONTEUDISTA

Pontuagdo | Pontuacéo
Critérios a serem pontuados maxima .
o obtida
atribuida
Doutorado 1
] Mestrado 1
Titulos * - -
Residéncia 1
Especializacdo 1
Atuacdo como docente em cursos
Experiéncia de nivel técnico ou superior, na
profissional area do curso que ira atuar (0,5 2
na docéncia pontos por cada seis meses
comprovados)
A Atuacdo como tutor ou professor
Experiéncia
EaD** (qualquer tema) (0,5 pontos por 4
cada seis meses comprovados)
TOTAL 10

* Serd contabilizado apenas um unico titulo em cada categoria. **Para este certame,
considera-se EaD as atividades letivas desenvolvidas propriamente em ambientes virtuais
de aprendizagem e ndo na forma de ensino remoto.



PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CADASTRO DE
RESERVA CPT-ETS/UFPB N°11/2024 DE BOLSISTAS PARA ATUACAO
NA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DE APOIO AO PROGRAMA
ESPECIALIZACAO TECNICA DE NiVEL MEDIO EM ENFERMAGEM

ANEXO IV - TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

Pelo presente TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE,
eu

, RG n° , CPF n°

,Matricula SIAPE n°

, do quadro de pessoal do @)

: em exercicio no (@)
, declaro:

1°) Dedicar-me as atividades propostas pela coordenacao do projeto neste processo seletivo
simplificado, obedecendo a carga horaria semanal estabelecida;

2°) Ter disponibilidade para participar das atividades no ambito do programa e que néo
havera prejuizo na carga horaria desempenhada por mim no meu setor regular de trabalho,

3°) Entregar plano de atividades e relatorio das atividades sempre que solicitado;

4°) Dispor de recursos ageis de trabalho (computador e smartphone), bem como
conectividade via internet (eficiente) para realizacdo das atividades a distancia e
participacdo de videoconferéncia, para o desenvolvimento de todas as atividades previstas
neste processo seletivo simplificado;

5°) Ter ciéncia de que o descumprimento do compromisso acima e/ou a pratica de qualquer
tipo de fraude, resultard no cancelamento da minha bolsa e em minha exclusdo do programa,
bem como na minha inabilitacdo para 0s préximos processos desse programa.

, de de 2024

(Nome completo/assinatura)



PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CADASTRO DE
RESERVA CPT-ETS/UFPB N°11/2024 DE BOLSISTAS PARA ATUACAO
NA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DE APOIO AO PROGRAMA
ESPECIALIZACAO TECNICA DE NiVEL MEDIO EM ENFERMAGEM

ANEXO V - PROPOSTA DE MODELO DE RECURSO

Eu, (nome) -

inscrito no CPF sob o n° , portador da Carteira de
Identidade (RG) n° , telefone (_) :
e-mail , em conformidade com o PROCESSO

SELETIVO SIMPLIFICADO CPT-ETS/UFPB N°11/2024 DE BOLSISTAS PARA
ATUACAO NA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DE APOIO AO PROGRAMA
ESPECIALIZACAO TECNICA DE NIVEL MEDIO EM ENFERMAGEM

na funcéo de , venho interpor recurso pelos

motivos abaixo descritos:

Nestes termos, peco deferimento,

, de de 2024

(Nome completo/assinatura)



PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CADASTRO DE
RESERVA CPT-ETS/UFPB N°11/2024 DE BOLSISTAS PARA ATUACAO
NA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DE APOIO AO PROGRAMA
ESPECIALIZACAO TECNICA DE NiVEL MEDIO EM ENFERMAGEM

ANEXO VI

AUTORIZAGAO DA CHEFIA IMEDIATA PARA PARTICIPAGAO NO
PROGRAMA POS-TEC ENFERMAGEM

Autorizo 0(a) servidor(a),
Mat. SIAPE N°

, lotado no(a)

para atuar no PROGRAMA POS-TEC ESPECIALIZACAO TECNICA DE NiVEL

MEDIO EM ENFERMAGEM, ofertado pelo Centro Profissional e Tecnol6gico Escola
Técnica de Saude -CPT-UFPB, sem prejuizo das suas atividades habituais e laborais nesse
setor, nem comprometer a qualidade, o bom andamento e o atendimento do plano de metas
da instituicdo, considerando que sera realizada fora do seu horario regular de trabalho, e

que o referido Programa ocorre na Modalidade EaD.

, de de 2024.

Carimbo e Assinatura da Chefia Imediata

Obs: O servidor ativo da UFPB devera obrigatoriamente apresentar autorizacéo do setor
de recursos humanos da institui¢ao junto a PROGEP, ou Chefia Imediata. Ressalta-se que
as atividades desempenhadas no Programa pelos profissionais selecionados ndo poderéo
conflitar com suas atividades regulares, nem comprometer a qualidade, o bom andamento
e 0 atendimento do plano de metas da instituicdo, face as normativas legais. A declaragdo
de ciéncia da chefia imediata devera constar no ato da inscri¢édo, sob pena de eliminagcéo

do certame.



